
予約WEBサイト 

受付・利用方法 

●24時間WEBからご通報いただけます。 
●氏名等の入力項目がございますが、 
 本窓口での利用者管理・確認用となり 
 ます。 
 ご同意なく会社へは情報開示いたし 
 ませんのでご安心ください。  
●会社へ開示する情報は、ご自身で選択 
 いただけます。氏名や連絡先を開示せ 
 ず、匿名で通報することも可能です。 

 
本窓口は、外部委託先のアデコ（株）が提供するサービスですので、守秘義務やプライバシーは固く守られます。 

WEBフォームで 
通報内容を入力 

本窓口から会社へ 
ご報告 通報後について 

応募前から内定後までの採用活動の中で、ハラスメントや不適切だと感じた言動 
について、外部通報窓口で受け付けています。 

●ご入力いただいた内容のうち、 
 開示にご同意いただいた内容は 
 そのまま会社へ報告します。 
●ご入力内容を3営業日以内に 
 会社へ報告いたします。 

●本窓口は一次受付窓口です。事実 
 確認やその後の対応は、必要に応 
 じて会社が行います。 
●事実確認等のため、企業からの依頼 
 に基づき本窓口からメールでご連絡 
 することがあります。 

「セクハラ」 「圧迫面接」 「オワハラ」 「不適切な質問」 「差別的言動」など⋯ 
 
就職活動中にハラスメントと感じた行為を通報できる、社外通報窓口です。守秘義務が守られた中立的な立場
として通報受付する外部委託の社外窓口では、ご同意いただいた情報のみ会社へ共有されるため、安心してご
利用ください。 

https://www.adecco.com/ja-jp/client/service/hr-
solution/harassment-dial/yoyaku-saiyo?0826 

面接で差別的な
質問をされた⋯ 

採用活動の中で 
セクハラ受けた⋯ 

 ※詳しくは予約WEBサイトにてご確認ください。 


